
Brenntag riallinea l'organizzazione

Più autonomia alle due divisioni Brenntag Essentials e Brenntag Specialties per aumentare la
prossimità al mercato, ai clienti e ai fornitori.
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Il distributore di specialità chimiche Brenntag ha
annunciato una riorganizzazione all'interno del Board of
Management e una nuova struttura di governance per
le due divisioni Brenntag Essentials e Brenntag
Specialties, create due anni fa nell'ambito di un più
ampio piano di riorganizzazione delle attività (leggi
articolo).

A partire dal prossimo 1° agosto 2023, il Board di Brenntag SE sarà composto da quattro
membri, vale a dire il CEO di gruppo Christian Kohlpaintner, il CFO di gruppo Brenntag Kristin
Neumann e due CEO divisionali: Ewout van Jarwaarde, attuale Chief Transformation Officer
(CTO) assumerà la guida di Brenntag Essentials, succedendo a Steven Terwindt che ha scelto
di non rinnovare il suo contratto con Brenntag, mentre Michael Friede - oggi COO di Brenntag
Specialties - continuerà a guidare la divisione con la nuova funzione di CEO. Non sarà più
rappresentata nel Board la funzione di CTO.

Inoltre, a partire dal 1° gennaio 2024, Brenntag introdurrà una nuova struttura di governance e
direzione per le due divisioni, con l'istituzione di Comitati Esecutivi (ExCo) divisionali guidati dai
CEO divisionali Michael Friede e Ewout van Jarwaarde, con un graduale trasferimento di
funzioni, responsabilità e attività specifiche dal livello corporate a quello divisionale.

Infine, all'interno della divisione Brenntag Specialties saranno creati l'anno prossimo due nuovi
segmenti: Life Science e Material Science, quast'ultima focalizzata sulla chimica sostenibile.

"Brenntag sta attuando la sua 'Strategy to Win' svelata otto mesi fa - commenta il CEO
Christian Kohlpaintner -. I modelli operativi annunciati oggi per Brenntag Specialties e Brenntag
Essentials testimoniano la nostra determinazione nel seguire più da vicino gli sviluppi di
mercato e le esigenze dei nostri clienti e fornitori. Forniamo alle divisioni processi snelli ed
efficienti, risorse e capacità necessarie per una gestione più indipendente e autonoma, al fine di
migliorare le loro performance aziendali e accelerarne la crescita".
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