
Ragazze in fabbrica

Arburg ha tenuto a fine aprile il primo Girls’ Day. Undici adolescenti in visita ai reparti del
costruttore tedesco per avvicinare i giovani alle professioni tecniche.
10 maggio 2016 07:20

Avvicinare i giovani, in particolare le donne, alle professioni
tecniche. È questo l’obiettivo di Girls’ Day, evento che il 28 aprile
scorso ha coinvolto numerose aziende manifatturiere in tutta la
Germania. Tra queste anche il costruttore di presse Arburg, che ha
ospitato nei suoi stabilimenti di Lossburg undici ragazze dai 10 anni

in su, per illustrare le professioni tecniche svolte nei reparti e l’offerta formativa proposta
dall’azienda.

“Vogliamo motivare anche le ragazze a intraprendere professioni nel settore tecnico-industriale,
offrendo loro una formazione presso la nostra azienda - nota Michael Vieth, responsabile della
formazione in Arburg -. In occasione del Girls' Day, i nostri apprendisti e i collaboratori già
formati hanno mostrato alle ragazze quanto una professione tecnica possa essere varia e
stimolante".

Dopo un breve saluto, le giovani ospiti hanno visitato i diversi reparti dell’azienda. Nell’ufficio
tecnico, le product designer donna hanno spiegato alle studentesse il loro lavoro, nel centro di
lavorazione e nel reparto di produzione, le ragazze hanno invece scoperto quali sono le
mansioni di un meccanico industriale, sempre dal punto di vista femminile, incontrando anche
un elettrotecnico donna.

La visita è proseguita nel centro di formazione, un’area di circa 1.500 metri quadrati dove gli
apprendisti hanno spiegato in cosa consiste la formazione tecnica offerta dall’azienda a chi
entra per la prima volta nel mondo del lavoro.
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